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Códico de Ética de la Empresa Pública 

Municipal de Faenamiento y Productos 

Cárnicos de Ibarra

s/n
22 de septiembre de 

2015
Código de Ética

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/03/2016
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2015

22 de septiembre de 
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31 de marzo 2011

03 de Junio de 2002

Reglamento para asignación, control, uso y 

mantenimiento de los vehiculos 
s/n Reglamento Vehículos

s/n Reglamento de Adquisiciones

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Reglamento Interno para el manejo, custodia, 

registro y control de los fondos de Caja Chica 

de la EP-FYPROCAI.

s/n Reglamento Caja Chica

Reglamento Interno para la dotación, uso, 

control y mantenimiento de uniformes y ropa 

de trabajo del personal administrativo EP-

FYPROCAI.

s/n
22 de septiembre de 

2015

Reglamento de Uniformes y Ropa 

de Trabajo

Reglamento de Adquisiciones de Suministros 

y Materiales

s/n Reglamento Fondo RotativoReglamento que regula el Fondo Rotativo

Reglamento pago de horas Suplementarias 

y/o Extraordinarias para las y los Servidores 

Públicos y las y los trabajadores que laboran 

bajo relación de dependencia en la  EP-

FYPROCAI.

s/n
22 de septiembre de 

2015
Reglamento de Pago de Horas

Reglamento Interno para la concesión de 

anticipo de remuneraciones unificadas a favor 

de las y los empleados y las y los trabajadores 

de la EP-FYPROCAI

Reglamento de Anticipos
22 de septiembre de 

2015
s/n

1 de 1 EP-FYPROCAI literal a3) regulaciones y procedimientos internos
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