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CONVENIO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVESTIGACION (TESIS) ENTRE LA CARRERA DE MEDICINA
VETERINARIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO-UTA Y LA EMPRESA (EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE FAENAMIENTO Y PRODUCTOS CARNICOS DE
IBARRA)

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacién, La FACULTAD
DE CIENCIAS AGROPECURIAS, representada por el Ing. Patricio Nifiez Torres PhD,
Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias que en lo sucesivo se llamard
FACULTAD y LA EMPRESA (EP- FYPROCAI) representada por MSc. Marcelo
Jurado, que en lo sucesivo se llamara LA EMPRESA; acuerdan celebrar el convenio de
Cooperacion con sujecidn a las siguientes cldusulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Segln el Estatuto de la Universidad Técnica de Ambato, menciona en su Art. 1.- “La
Universidad Técnica de Ambato fue creada mediante Ley N° 69-05 el 14 de abril de
1969, publicada en el Registro Oficial N° 161 el 18 de abril del mismo mes y afio: tiene
su domicilio y sede principal en la ciudad de Ambato, provincia de Tungurahua.”; de
acuerdo a lo manifestado en el articulo 2 del mismo documento “La Universidad
Técnica de Ambato es una comunidad académica, con personalidad juridica propia,
autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, de derecho publico, de
caracter laico, sin fines de lucro, pluralista y abierta a todas las corrientes y formas del
pensamiento universal, financiada por el Estado, y forma parte del Sistema de
Educacion Superior del Ecuador. Se rige por la Constitucion de la Republica, la Ley
Orgénica de Educacion Superior y su Reglamento, el presente Estatuto, los reglamentos.
normas y resoluciones expedidos por sus oOrganos de gobierno y autoridades
competentes™.

La Facultad de Ciencias Agropecuarias tiene como mision formar profesionales lideres
altamente competitivos con excelente nivel académico, comprometidos con los cambios,
que respondan a las necesidades sociales y ambientales, para un desarrollo sustentable,
manteniendo un didlogo permanente con los diversos sectores productivos, liderando a
nivel central del pais.

La Carrera de Medicina Veterinaria posee una duracién de 9 niveles, con Gltima fecha de
aprobacion de la carrera el 30 de noviembre de 2019 por el Consejo de Educacion
Superior. La carrera tiene como objetivo general formar profesionales competentes.
€ticos, criticos e innovadores con pertinencia en el diagnostico y tratamiento de las
diferentes especies domésticas, ademds del control de productos derivados de los<¢/
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animales, protegiendo el medio ambiente y la salud publica, que respondan con eficacia
y eficiencia a los requerimientos del desarrollo de la provincia, capaces de resolver los
problemas del sector en forma competitiva, utilizando métodos y técnicas que garanticen
la produccion mediante el aporte investigativo y de vinculacién con la colectividad
impulsando la transferencia de tecnologia, la generacion de valor agregado y la
implementacion de industrias de produccidon pecuaria con enfoque de expansion de
mercados para el desarrollo sostenible del pais.

ANTECEDENTES DE LA ENTIDAD COOPERANTE

La EP-FYPROCAI, es una Empresa Publica creada por Ordenanza publicada en el
Registro Oficial No. 451 el 05 de junio de 1986 y ratificado su creacion con Ordenanza
reformatoria y sustitutiva publicada en el Registro Oficial No. 280, el 16 de septiembre
de 2010; cuyo articulo 3 sefiala que la empresa tiene entre sus atribuciones y deberes:
literal b) Celebrar convenios, previo el cumplimiento de sus fines y objetivos.

La Ordenanza de creacion, Organizacion y Funcionamiento de la “Empresa Publica
Municipal de Faenamiento de Productos Cérnicos de Ibarra en el Capitulo I del Régimen
Administrativo, articulo 7, literal b) establece que el Gerente General serd administrador

y representante legal, judicial y extrajudicial de la empresa.

La Ordenanza de Creacion, Organizacién y Funcionamiento de la Empresa Publica
Municipal de Faenamiento y Productos Cérnicos de Ibarra en su articulo 2 establece:
“Tiene como objeto principal la prestacion de servicios de Faenamiento del ganado mayor
y menor, higiénicamente apto para el consumo humano, asi como industrializar sus
productos y subproductos, podré realizar todo tipo de acuerdos, convenios, contratos,
asumiendo cualquier formas asociativa o de alianza empresarial, de conformidad con la
Ley."

En sesion extraordinaria del 16 de junio del 2023, el Directorio de la EP FYPROCAI
designa de forma unanime al Mgs. Marcelo Ismael Jurado Poveda, como Gerente General
de la Empresa Publica de Faenamiento y Productos Carnicos del Cantén Ibarra.

SEGUNDA. - OBJETO:

El presente convenio de cooperacion interinstitucional, tiene como objeto coordinar
acciones conjuntas que permitan que los estudiantes de la Carreras de Medicina
Veterinaria de la Universidad Técnica de Ambato desarrollen su trabajo de Titulacion
(Tesis) a través de la aplicacion del conocimiento y el desarrollo de las habilidades y
destrezas correspondientes a su formacion profesional en la EMPRESA (Empresa
Plblica Municipal de Faenamiento y Productos Carnicos de Ibarra) de tal manera que se ZZ :
formen profesionales con liderazgo y responsabilidad social.
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Por la naturaleza del Convenio no se genera costos ni egresos de ningtn tipo para las
Instituciones para la ejecucion del mismo, ya que las partes no entregardn recursos
financieros a su contraparte, ni recibirdn recursos, la cooperacion es netamente de
formacion académica.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LA FACULTAD se compromete a:

1) Receptar las solicitudes de Trabajo de titulacién (Tesis) de los estudiantes que
cumplan con los requisitos establecidos en cada unidad académica.

2) La Facultad remitirda a la EMPRESA, la nomina de estudiantes previamente
calificados para que realicen sus Trabajos de titulacion (Tesis)

3) Disponer a los estudiantes que en ejercicio de su Trabajo de titulacién (Tesis)
actlien con la més absoluta honorabilidad.

4) Asignar un tutor de titulacion, quien serd responsable de establecer los
mecanismos de control y coordinacion de cada uno de los estudiantes que ejecuten
su trabajo de titulacion en LA EMPRESA, considerando que esto constituye un
requisito previo a la culminacién de la carrera conforme lo determina el
Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo se Educacion
Superior e inclusive constituye uno de los compromisos asumidos por la UTA.

LA EMPRESA por su parte se compromete a:

1) Brindar al estudiante un proceso de induccion general de la empresa y especifica
de las dreas en las que se desarrollard el trabajo de titulacion.

2) Vincular a los estudiantes de la Carrera de Medicina Veterinaria de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias de la Universidad Técnica de Ambato con toda la
colectividad de la EMPRESA, lo que permitira un efectivo inicio de sus Trabajo
de titulacion (Tesis).

3) Dar facilidades para que los estudiantes de la Carrera de Medicina Veterinaria de

la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Técnica de Ambatg ; 7
realicen sus Trabajos de Titulacion (Tesis) en sus instalaciones.
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4) Definir las normas que deben seguir los estudiantes durante la ejecucion y
confidencialidad de sus Trabajos de Titulacion (Tesis).

5) Dar apertura a las supervisiones y asesorias a proporcionarse y por parte de los
docentes tutores a cargo del Trabajo de titulacion (Tesis).

CUARTA. - PLAZO:

La vigencia del presente convenio de cooperacion serd de doce (12) meses contados a
partir de la suscripcion del mismo, el cual podra ser renovado o ampliado si asi
convinieran las partes previa evaluacién y cumplimiento de los objetivos.

QUINTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO DE COOPERACION:

1. “LA EMPRESA”, el administrador del convenio de cooperacion estara a cargo del
Analista de Talento Humano de la EP-FYPROCAL

2. Por parte de la “UTA", el administrador del convenio de cooperacion estard a cargo
del Ing. PhD. Oscar Patricio Niifiez Torres en calidad de Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias de la Universidad Técnica de Ambato.

3. Los administradores velaran por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones que se deriven de la presente carta compromiso. Para el
efecto, las partes se comprometen a brindar la colaboracion necesaria y facilidades
que requieran los administradores designados.

SEXTA. - CAUSAS DE TERMINACION:
El presente convenio de cooperacion podrd terminar por una de las siguientes causas:

1. Por terminacion del plazo,

2. Por fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento del objeto materia del
presente convenio. Esto deberd ser justificado debidamente por la parte que lo
formulare y dentro del plazo de sesenta dias de ocurrido el hecho;

3. Por mutuo acuerdo de las partes; y

4. Por decision de cualquiera de las partes de darlo por terminado, siempre que la otra
parte haya incumplido con algunas de las clausulas previstas en el presente convenio

[&) epFYPROCAI

de cooperacion, lo cual se comunicard de forma justificada a la otra parte, al meno%

con sesenta (60) dias de anticipacion.
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SEPTIMA. - MODIFICACIONES:

El convenio podré ser revisado y modificado durante su ejecucion, con la aceptacion de
los comparecientes, para lo cual presentaran por escrito en forma motivada; la
modificacion entrard en vigor en la fecha en que se suscriba el correspondiente Convenio
Modificatorio o Complementario, segun sea el caso.

OCTAVA. - CONTROVERSIAS:

En todo aquello que no estuviere expresamente previsto en este convenio, las partes se
atenderdn a las disposiciones legales en vigencia que rigen sobre la materia, y
particularmente a La Constitucion de la Republica del Ecuador, La Ley Orgdnica de
Empresas Publicas, Reglamento Interno de la EP-FYPROCAI y demés normativa conexa.

El presente Convenio es de naturaleza civil, sujeta al derecho comin por tanto entre la
Empresa Publica y la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Técnica de
Ambato, no existe relacion laboral o de dependencia alguna, ni consecuentemente no hay
subordinacion juridica ni de ninguna otra especie que pudiera significar relacion laboral
entre las partes o sus dependientes.

NOVENA. - NOTIFICACIONES Y DOMICILIO:

Todas las comunicaciones, sin excepcion, entre las partes, relativas del presente convenio
de cooperacion, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.

Para efectos del presente convenio de cooperacion, las partes sefialan como su direccion
las siguientes:

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO:

Direccion: Av. Los Chasquis y Rio Payamino (Huachi)
Teléfono: (593) 3 2400 987 Ext. 5519/5520
Correo Electrénico: op.nunez @ uta.edu.cc (Decano de la FCAGP)

Ciudad: Ambato-Ecuador

LA EMPRESA: (Empresa Pablica Municipal de Faenamiento y Productos Carnicos de
[barra)

Direccién: Av. Obispo Jests Yerovi y Luis Ulpiano de la Torre

Teléfono 254-6230 <
Correo electrénico: empresa@faenamientoibarra.gob.ec

Ciudad: Ibarra-Ecuador

RUC: 1060031140001
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Cualquier cambio de direccion debera ser notificado por escrito a la otra parte para que

surta efectos legales: de lo contrario tendrdn validez los avisos efectuados a las
direcciones antes indicadas.

DECIMA. - ACEPTACION:

Las partes intervinientes aceptany ratifican en todas sus partes el contenido del presente
Instrumento, sin reserva de ninguna\;ase y por convenir a sus intereses, para constancia
de lo cual, lo firman en tres ejemplare) a los 26 dias del mes de marzo de 2024.

Ing. P_at,r,‘_cio Nuifiez PhD.— %

S~ Decano de la Facultad de
Ciencias Agropecuarias Gerente General de la EmpNg
Universidad Técnica de Ambato Piblica Municipal de

Faenamiento y Productos
Cédrnicos de Ibarra

Py
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