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Actualizacion PDyOTObijetivo
Estratégico

Objetivos Estratégicosde la EP-
FYPROCAI

Metas Estratégicas

Modelo de Gestion de IaEP-
FYPROCAI

Objetivo 8.- Crecimiento econémicosostenible
aumentando la productividad e innovacion
tecnoldgica. Estimular el espiritu empresarial,
establecer empleo y erradicar el trabajo forzoso,
lograr empleo pleno y productivo y un trabajo
decente para hombres y mujeres.

Objetivo 9.- Los avances tecnoldgicosson esenciales
para dar soluciones a los desafios econdmicos y
ambientales, al igual que la oferta de nuevos
empleos y la promocidn de laeficiencia energética.
Objetivo 12.- Reducir a la mitad el desperdicio per
capita de alimentos en el mundo a nivel de
comercio minorista y consumidores para crear
cadenas de produccién y suministro mas eficientes.
Esto puede aportar a la seguridad alimentaria y
llevarnos hacia una economia que utilice los
recursos de manera mas eficiente. Objetivo 17.- La
finalidad de los objetivos es mejorar la cooperacion
Norte-Sur y Sur-Sur, apoyando los planes
nacionales en el cumplimientode todas las metas.
Promover el comercio internacional y ayudar a los
paises en desarrollo para que aumenten sus
exportaciones, forma parte del desafio de lograr un
sistemade comercio universal equitativo y basado
en reglas que sea justo,

abierto y beneficie a todos.

Objetivo 3: Fomentar la
productividad y competitividad
en los sectores agricola,
industrial, acuicola y pesquero,
bajo el enfoque de la economia
circular.

(9.3 Econdémico

Productivo)

Promocidn de la agroindustria
agropecuaria OBJETIVO DEL
PROGRAMA 2: Generar valor
agregado a las materias primas
primarias producidas en el cantén o
fuera de él.

Ampliar la cobertura delos
servicios complementarios,
conexos y afines del servicio de

* Al 2025, faenar al menos

69.586 bovinospor afio.

*Al 2025, faenar al menos

137.301 porcinospor afio.

* Al 2025, procesar al menos
1.391.720 kilos decarne de bovinos
por afo.

K . N/A
faenamientoen un ambiente * Al 2025, procesar al menos /
inocuo. 1.029.757 kilos decarne de
porcinos por afio.
Afianzar la utilizacién de la
certificacion de BPM en los
servicios complementarios, .
" P Al 2025, haber suscrito almenos 3
conexos y afines. Contar con la K L
L convenios de asociatividad, que
participacién de todos los sectores . ' ik
: permitan afianzar las alianzas
involucrados, que formen parte . .
estratégicas empresariales, en el
de la cadena de valory . P
- marco de las mejores practicas de N/A
comercialicen del producto y
. manufactura.
subproducto del carnico faenado o
sus
derivados.
Incrementar la eficiencia
. Ejecutar al menos el 90%del
operacional de la EP-FYPROCAI, : iy
. - - presupuesto anual asignado a las
bajo una dpticade costo-beneficio, |
dreas agregadores de valor en N/A

que garantice el desarrollo
sustentable del servicio.

cada afio.

Objetivo 16.- Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
trabaja con los gobiernos y las comunidades para
encontrar soluciones duraderas a los conflictos e
inseguridades. El fortalecimiento del Estado de
derechoy la promocién de los derechos humanos es
fundamental en este proceso, asi como la
consolidacion de la participacion de los paises en
desarrollo en las instituciones de gobernabilidad
mundial.

Objetivo 17.- La finalidad de los objetivos es
mejorar la cooperacién Norte-Sur y Sur-Sur,
apoyando los planes nacionales en el cumplimiento
de todas las metas. Promover el comercio
internacional y ayudar a lospaises en desarrollo
para que aumenten sus exportaciones, forma parte
del desafio de lograr un sistemade comercio
universal equitativo y basado en reglas que sea
justo,

abierto y beneficie a todos.

Objetivo 4. - Garantizar lagestion
de las finanzas publicas de manera
sostenible y transparente.

(9.5 Politico Institucional)

El subsistema de planificaciony
presupuestos participativos, contempla
la identificacién de problemas;
establece prioridades territoriales y
sectoriales; articula la planificacion con
el presupuesto; y, establece procesos
de corresponsabilidad entre niveles de
gobierno y ciudadania.

N/A

N/A

Cumplir las leyes, reglamentos, normas y
disposiciones vigentes para lagestion
publica, seglin en el

enfoque normativo.

N/A

N/A

Integrar las metodologias, acciones y
gestiones empresariales en
instrumentos y sistemas de gestion
corporativa que principalicen la
evaluacion, elcontrol y la transparencia,
segun el enfoque sistematico.

N/A

N/A

Gestionar y controlar los procesos que
componen la organizacion empresarial,
las interacciones entre estos procesos y
las entradas y salidas que vinculan estos
procesos juntos, para medir yalcanzar
los resultados deseados, segun un
enfoque por procesos.







